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ISTITUTO D'ISTRUZIONE SUPERIORE - "N, MIRAGLIA"-LAURIA Ai docenti

Prot. 0002504 del 01/03/2025 Al Sito Web della Scuola
I (Uscita) , .. .

All'’Amministrazione trasparente

All’Albo

Agli atti

PIANO NAZIONALE DI RIPRESA E RESILIENZAMISSIONE 4: ISTRUZIONE E RICERCA

Componente 1 — Potenziamento dell’offerta dei servizi di istruzione: dagli asili nido alle
Universita Investimento 2.1: “Didattica digitale integrata e formazione alla transizione digitale
per il personale Scolastico Formazione del personale scolastico” finanziato dall’Unione Europea —
Next GenerationEU — Interventi di formazione del personale scolastico per la transizione digitale
(D.M. 66/2023)

Titolo Progetto: “DigitalizzaTu: Percorsi Formativi per I'Innovazione Digitale nelle scuole “
CNP: M4C112.1-2023-1222-P-42499
CUP: 114D23004100006

OGGETTO: AVVISO RIVOLTO AL PERSONALE DOCENTE IN SERVZIO PER LA PARTECIPAZIONE Al
PERCORSI DI FORMAZIONE PER LA TRANSIZIONE DIGITALE. per il piano nazionale di ripresa e
resilienza missione 4: istruzione e ricerca componente 1 — potenziamento dell’offerta dei servizi di
istruzione: dagli asili nido alle universita investimento 2.1“Didattica digitale integrata e formazione

alla transizione digitale per il personale Scolastico Formazione del personale scolastico D.M.
66/2023.

Si comunica che, nell’ambito delle attivita finanziate dal DM 66/2023, I’Istituto avviera n.3
“Percorsi di Formazione sulla transizione digitale ” rivolti ad almeno n. 20 docenti ( per ogni

percorso) in servizio presso questa istituzione scolastica:





TITOLO PERCORSO 20U
PER PERCORSO
Corso in Tecnologie digitali n.1
LIVELLO BASE

- Modulo 1 : L'Intelligenza Artificiale nella
scuola -ore 10;
- Modulo 2 :Didattica innovativa con Microsoft 30
365 -ore 10;
- Modulo 3: Edpuzzle - ore 10

Corso in Tecnologie digitali n.2

LIVELLO INTERMEDIO

- Modulo 1 : L'Intelligenza Artificiale nella
scuola —ore 10; 30
- Modulo 2 :Didattica innovativa con Microsoft
365 -ore 10;
- Modulo 3: Adobe - ore 10

Corso in Tecnologie digitali n.3

LIVELLO AVANZATO

- Modulo 1 : U'Intelligenza Artificiale nella
scuola 30
—ore 10;
- Modulo 2 :Didattica innovativa con Microsoft
365 -ore 10;
- Modulo 3: Adobe - ore 10

Le attivita dei percorsi di formazione saranno espletate, con modalita On-line (modalita sincrona),
presumibilmente nel periodo marzo 2025 — giugno 2025.

La partecipazione alla selezione comporta I'accettazione, da parte del partecipante, ad assicurare
la propria presenza nei giorni calendarizzati dalla Scuola per la realizzazione del progetto.

Le lezioni saranno svolte da esperti formatori della societa C2 SRL con sede legale in CREMONA.

E’ ammesso un limite di assenze pari al 30% del totale delle ore previste (30 ore) oltre il quale non
verra rilasciato alcun certificato di frequenza.

Per la partecipazione ai percorsi € necessario compilare il form di iscrizione , attivo sulla bacheca di
Argo, dal 1 al 8 marzo 2025.

Si ricorda che , a partire dall’anno scolastico 2023/2024, e stata introdotta la_formazione
obbligatoria_permanente e strutturale per docenti (da svolgersi ogni anno scolastico per gli
insegnanti di ogni ordine e grado), incentrata sulle competenze digitali e sull’utilizzo critico e
responsabile degli strumenti digitali.

Si confida nella massima partecipazione del personale docente per il successo dell’iniziativa.

IL DIRIGENTE SCOLASTICO
Prof. Lorenzo SANTANDREA
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