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AL SITO WEB

Oggetto: Comparto e Area Istruzione e Ricerca - Sezione Scuola. Azioni di
sciopero prevista per la giornata del 04 Aprile 2025.
sciopero di tutto il personale del Comparto e dell’Area Istruzione e
Ricerca proclamato da USB Pubblico Impiego - Scuola.

In riferimento allo sciopero indetto dal sindacato indicato in oggetto, ai sensi dell’Accordo Aran
sulle norme di garanzia dei servizi pubblici essenziali e sulle procedure di raffreddamento e
conciliazione in caso di sciopero firmato il 2 dicembre 2020, al fine di assolvere gli obblighi di
comunicazione previsti, si comunica quanto segue:

1. DATA, DURATA DELLO SCIOPERO E PERSONALE INTERESSATO

lo sciopero si svolgera nel giorno di venerdi 04 Aprile 2025 per l'intera giornata e interessera
tutto il personale, docente e ATA, in servizio nellistituto

2. MOTIVAZIONI

il dettaglio dello sciopero & pubblicato sul Cruscotto degli scioperi nel pubblico impiego
all’indirizzo: https://cruscgepas.

perlapa.gov.it/detail/670d6ae8-1b38-449d-8847-15ab54c708e4;

per la rappresentativita nazionale del sindacato promotore potranno essere consultate le apposite
tabelle disponibili sul sito dell’ARAN (il Comparto scuola ¢ alla pagina 7 e ss, I’ Area dalla pagina
16, https://www.aranagenzia.it/rappresentativita-sindacale-loader/rappresentativita/triennio-2022-
2024-finale.html

per i dati relativi all’ultima elezione della RSU si dovra far riferimento ai verbali trasmessi
all’ARAN a suo tempo; i dati globali di adesione ai precedenti scioperi nazionali potranno essere
desunti consultando i relativi avvisi pubblicati sul sitohttps://www.miur.gov.it/web/guest/diritto-di-
sciopero di questo Ministero;

3. RAPPRESENTATIVITA’ A LIVELLO NAZIONALE

per la rappresentativita nazionale del sindacato promotore potranno essere consultate le apposite
tabelle disponibili sul sito dell’ARAN (il Comparto scuola ¢ alla pagina 7 e ss, I’ Area dalla pagina
15) -
https://www.aranagenzia.it/attachments/category/7771/ACCERTAMENTO%20RAPPRESENTATI
VITA %20COMPARTI%20DEFINITIVO.pdf
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4. VOTI OTTENUTI NELL'ULTIMA ELEZIONE RSU

nell’'ultima elezione delle RSU, avvenuta in questa istituzione scolastica, le organizzazioni
sindacali non hanno presentato liste e conseguentemente non ha ottenuto voti

5. PERCENTUALI DI ADESIONE REGISTRATE AI PRECEDENTI SCIOPERI:

i dati globali di adesione ai precedenti scioperi nazionali potranno essere desunti
consultando i relativi avvisi pubblicati sul sito https://www.miur.gov.it/web/quest/diritto-di-
sciopero di questo Ministero

6. PRESTAZIONI INDISPENSABILI DA GARANTIRE

Ai sensi dell’art. 2, comma 2, del richiamato Accordo Aran, in relazione all’azione di sciopero
indicata in oggetto, presso questa istituzione scolastica:

non sono state individuate prestazioni indispensabili di cui occorra garantire la
continuita

Sulla base dei suddetti dati e delle comunicazioni rese dal personale, si informano i genitori che
ad oggi, 28/03/2025, non & possibile fare previsioni attendibili sull’adesione allo sciopero e sui
servizi che la scuola potra garantire.

IL DIRIGENTE SCOLASTICO
Prof. Lorenzo SANTANDREA

Firmato digitalmente ai sensi del Codice
dell’ Amministrazione Digitale e norme ad esso connesse
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