
 

 
 

 

 
PIANO NAZIONALE DI RIPRESA E RESILIENZA (PNRR) MISSIONE 4 

Componente 1 – Potenziamento dell’offerta dei servizi di istruzione: dagli asili nido alle Università 
Investimento 3.1: Nuove competenze e nuovi linguaggi Azioni di potenziamento delle competenze 

STEM e multilinguistiche (D.M. 65/2023) 
 

A tutti gli interessati  
All’Albo 

online All’Amministrazione 
trasparente 
Al Sito Web 

 
Oggetto:  Avviso di selezione docenti per la partecipazione ai percorsi formativi annuali di lingua e metodologia 

per docenti (linea di intervento B) - Piano Nazionale Di Ripresa E Resilienza - Missione 4: Istruzione E Ricerca - 

Componente 1 Potenziamento dell’offerta dei servizi di istruzione: dagli asili nido alle Università - Investimento 3.1: 

Nuove competenze e nuovi linguaggi Azioni di potenziamento delle competenze STEM e multilinguistiche (D.M. 

65/2023) finanziato dall’Unione europea – Next Generation EU. 

 
CNP: M4C1I3.1-2023-1143-P-31879  
CUP: I14D23003330006   
Titolo del progetto “ Innovazione Futura: Esplorando le Frontiere della Scienza e della Tecnologia". 
 

IL DIRIGENTE SCOLASTICO 
 
VISTA la legge n. 241 del 7 agosto 1990, recante «Nuove norme in materia di procedimento amministrativo e di 
diritto di accesso ai documenti amministrativi»; 

VISTO il decreto legislativo del 30 marzo 2001, n. 165, avente ad oggetto «Norme generali sull’ordinamento del 
lavoro alle dipendenze delle amministrazioni pubbliche» e, in particolare, l’art. 7, comma 6; 

VISTA la legge del 16 gennaio 2003, n. 3, recante «Disposizioni ordinamentali in materia di pubblica 
amministrazione» e, in particolare, l’art. 11 («Codice unico di progetto degli investimenti pubblici»), commi 1 e 
2-bis; 

VISTO il decreto legislativo del 14 marzo 2013, n. 33, recante «Riordino della disciplina riguardante il diritto di 
accesso civico e gli obblighi di pubblicità, trasparenza e diffusione di informazioni da parte delle pubbliche 
amministrazioni»; 

VISTO il decreto legislativo dell’8 aprile 2013, n. 39, avente ad oggetto «Disposizioni in materia di 
inconferibilità e incompatibilità di incarichi presso le pubbliche amministrazioni e presso gli enti privati in 
controllo pubblico, a norma dell'articolo 1, commi 49 e 50, della legge 6 novembre 2012, n. 190»; 

VISTO il decreto-legge del 9 giugno 2021, n. 80, convertito, con modificazioni, dalla legge del 6 agosto 2021, n. 
113, recante «Misure urgenti per il rafforzamento della capacità amministrativa delle pubbliche amministrazioni 
funzionale all’attuazione del Piano nazionale di ripresa e resilienza (PNRR) e per l’efficienza della giustizia» e, 





 
in particolare, l’art. 1, comma 1; 

VISTO il decreto-legge del 6 novembre 2021, n. 152, recante «Disposizioni urgenti per l'attuazione del Piano 
nazionale di ripresa e resilienza (PNRR) e per la prevenzione delle infiltrazioni mafiose»; 

VISTO il decreto-legge del 30 aprile 2022, n. 36, convertito, con modificazioni, dalla legge 29 giugno 2022, n. 
79, recante «Ulteriori misure urgenti per l'attuazione del Piano nazionale di ripresa e resilienza (PNRR)»; 

VISTO il decreto-legge 24 febbraio 2023, n. 13, recante «Disposizioni urgenti per l'attuazione del Piano 
nazionale di ripresa e resilienza (PNRR) e del Piano nazionale degli investimenti complementari al PNRR 
(PNC), nonché per l'attuazione delle politiche di coesione e della politica agricola comune»; 

VISTO il Regolamento (UE) 2016/679, del 14 aprile 2016, relativo alla protezione delle persone fisiche con 
riguardo al trattamento dei dati personali, nonché alla libera circolazione di tali dati e che abroga la direttiva 
95/46/CE (Regolamento generale sulla protezione dei dati); 

VISTO il Regolamento (UE) 2021/241 del Parlamento europeo e del Consiglio dell’Unione europea, del 12 
febbraio 2021, che istituisce il dispositivo per la ripresa e la resilienza e, in particolare, l’art. 6, paragrafo 2; 

VISTO il Regolamento delegato (UE) 2021/2106 della Commissione del 28 settembre 2021, «che integra il 
regolamento (UE) 2021/241 del Parlamento europeo e del Consiglio, che istituisce il dispositivo per la ripresa e 
la resilienza, stabilendo gli indicatori comuni e gli elementi dettagliati del quadro di valutazione della ripresa e 
della resilienza»; 

VISTA la Linea di Investimento 1.4: Intervento straordinario finalizzato alla riduzione dei divari territoriali nelle 
scuole secondarie di primo e di secondo grado e alla lotta alla dispersione scolastica - Azioni di prevenzione e 
contrasto della dispersione scolastica – Finanziato dall’Unione Europea - Next Generation EU; 

VISTA la Circolare della Presidenza del Consiglio dei ministri – Dipartimento della funzione pubblica n. 2 
dell’11 marzo 2008, avente ad oggetto «Legge 24 dicembre 2007, n. 244, disposizioni in tema di collaborazioni 
esterne»; 

VISTA la Delibera CIPE n. 63/2020 e, in particolare, l’art. 1 («Nullità degli atti di finanziamento/autorizzazione 
degli investimenti pubblici derivante dalla mancata apposizione dei CUP»); 

VISTA la Circolare del Ministero dell’istruzione, dell’università e della ricerca n. 34815, del 2 agosto 2017, 
relativa alla procedura di individuazione del personale esperto e dei connessi adempimenti di natura fiscale, 
previdenziale e assistenziale; 

VISTO il decreto del Presidente del Consiglio dei ministri del 15 settembre 2021, che definisce le modalità, le 
tempistiche e gli strumenti per la rilevazione dei dati di attuazione finanziaria, fisica e procedurale relativa a 
ciascun progetto finanziato nell’ambito del PNRR, nonché di       milestone e target degli investimenti e delle riforme 
e di tutti gli ulteriori elementi informativi previsti nel Piano necessari per la rendicontazione alla Commissione 
europea; 

VISTO il decreto del Ministro dell’economia e delle finanze del 6 agosto 2021, recante «Assegnazione delle 
risorse finanziarie previste per l'attuazione degli interventi del Piano nazionale di ripresa e resilienza (PNRR) e 
ripartizione di traguardi e obiettivi per scadenze semestrali di rendicontazione»; 

VISTO il decreto del Ministro dell’economia e delle finanze dell’11 ottobre 2021, recante «Procedure relative 
alla gestione finanziaria delle risorse previste nell'ambito del PNRR di cui all'articolo 1, comma 1042, della legge 
30 dicembre 2020, n. 178»; 

VISTA la Circolare del Ministero dell’economia e delle finanze – Dipartimento della Ragioneria Generale dello 
Stato – n. 4, del 18 gennaio 2022, recante «Piano Nazionale di Ripresa e Resilienza (PNRR) – articolo 1, comma 
1 del decreto-legge n. 80 del 2021 - Indicazioni attuative»; 

CONSIDERATO che i soggetti che verranno individuati saranno incaricati dello svolgimento delle attività 
oggetto della presente Determina che risultano essere strettamente connesse ed essenziali alla realizzazione del 
progetto finanziato e funzionalmente vincolate all’effettivo raggiungimento di target e milestone e degli obiettivi 
finanziari stabiliti nel PNRR; 

CONSIDERATA la necessità di adottare un sistema di contabilità separata (o una codificazione contabile 
adeguata) e informatizzata per tutte le transazioni relative al progetto per assicurare la tracciabilità dell’utilizzo 
delle risorse del PNRR; 

RITENUTO che per la presente procedura selettiva è individuato, quale responsabile del procedimento il 
Dirigente scolastico prof. Lorenzo Santandrea, che risulta pienamente idonea a ricoprire tale incarico e che 
soddisfa i requisiti richiesti dalla legge n. 241/1990; 

VISTO l’art. 6 bis della citata legge n. 241/1990, relativo all’obbligo di astensione dall’incarico del responsabile 
del procedimento in caso di conflitto di interessi, e all’obbligo di segnalazione da parte dello stesso di ogni 
situazione di conflitto (anche potenziale); 



 
CONSIDERATO che il prof. Lorenzo Santandrea ha sottoscritto la dichiarazione di inesistenza di cause di 
conflitto di interessi ed obblighi di astensione - prot. n.11224 del 13/11/2024; 

VISTO l’art. 35, comma 3, lett. a), del citato decreto legislativo n. 165/2001; 

VISTO il decreto del Ministro dell’istruzione 12 aprile 2023, n. 65 di riparto delle risorse alle istituzioni 
scolastiche in attuazione della linea di Investimento 3.1 “Nuove competenze e nuovi linguaggi” nell’ambito della 
Missione 4 – Istruzione e Ricerca –Componente 1 – “Potenziamento dell’offerta dei servizi all’istruzione: dagli 
asili nido all’Università” del Piano nazionale di ripresa e resilienza finanziato dall’Unione europea – Next 
Generation EU, che all’Allegato 1-Riparto delle risorse alle istituzioni scolastiche in attuazione della linea di 
investimento 3.1 “Nuove competenze e nuovi linguaggi” nell’ambito della Missione 4- Componente 1- del 
PNRR assegna a questa istituzione scolastica un finanziamento pari a euro 95.568,27, di cui euro 75.419, 71 per 
la quota A, Percorsi formativi STEM, digitali, lingue per studenti e euro 20.238,56 per la quota B, percorsi 
formativi annuali di lingua e metodologia per docenti”; 

VISTO  le istruzioni operative dell’Unità di missione per il PNRR del Ministero dell’istruzione e del 
merito relative agli "Azioni di potenziamento delle competenze STEM e multilinguistiche" prot. n. 
133925 del 15 novembre 2023; 

VISTE le delibere collegiali: delibera n. 45 del 24/10/2024 del Consiglio di Istituto di adesione al 

progetto; delibera n. 37 del Consiglio di Istituto del 24/10/2024 PTOF del triennio 2022/2024 e 
aggiornato nell’a.s. 2024/2025; delibera verbale del Collegio dei docenti n. 3 del 24/10/2024 
riguardante i criteri di selezione Esperti interni/esterni, tutor, studenti e personale ATA. 

VISTA la delibera di approvazione del programma annuale 2024 del Consiglio d’Istituto n. 4 del 
31/01/2024; 

VISTO l’accordo di concessione prot. n 2438 del 02/03/2024 tra il Ministero dell’Istruzione e del 
Merito e l’Istituzione Scolastica I.I.S. “N. Miraglia” di Lauria (PZIS00600A) per la regolamentazione 
dei rapporti di attuazione, gestione e controllo relativi al progetto Innovazione Futura: Esplorando le 
Frontiere della Scienza e della Tecnologia”, CUP: I14D23003330006 , identificativo progetto CNP: 
M4C1I3.1-20231143-P-31879 che costituisce formale autorizzazione all’avvio del progetto e 
contestuale autorizzazione alla spesa;; 

VISTO il D.I. n. 129 del 28/08/2018; 

VISTO   l’art. 15 del D.lgs. n. 36/2023; 

VISTA l’assunzione in bilancio (prot. n.2451 del 02/03/2024) del finanziamento relativo al progetto 
relativo all’avviso/decreto Competenze STEM e multilinguistiche nelle scuole statali (D.M. 65/2023), 
Azioni di integrazione, all’interno dei curricula di tutti i cicli scolastici, di attività, metodologie e 
contenuti volti a sviluppare le competenze STEM, digitali e di innovazione, e di potenziamento delle 
competenze multilinguistiche di studenti e insegnanti. Istruzioni operative prot. n. 132935 del 15 
novembre 2023, importo assegnato 95.658,27 €, Linea di investimento M4C1I3.1 - Nuove competenze 
e nuovi linguaggi, Codice avviso M4C1I3.1-2023-1143; 

RITENUTO che per la presente procedura selettiva è individuato, quale responsabile del 
procedimento, ai sensi dell’art. 5 della legge n. 241 del 1990, e responsabile unico di progetto, ai sensi 
dell’art. 15 del D.lgs n. 36/2023, il Dott. LORENZO SANTANDREA in qualità di Dirigente scolastico 
(NOMINA IN ATTI PROT. N.4991 del 07/05/2024) che risulta pienamente idoneo a ricoprire tale 
incarico e che soddisfa i requisiti richiesti; 

CONSIDERATA la necessità di selezionare  n. 15 docenti in servizio di questa Istituzione Scolastica per la 
partecipazione, a titolo gratuito, a n.3 percorsi formativi annuali di lingua e metodologia per docenti (linea di 
intervento B); 

VISTA la determina prot. n. 11836 del 23/11/2024 di avvio della selezione di n.15 docenti per percorsi di 
formazione annuali di lingua e metodologia per docenti (linea di intervento B);nell’ambito del PNRR 
dispersione scolastica progetto dal titolo ““Innovazione Futura: Esplorando le Frontiere della Scienza e della 
Tecnologia””. 

 
Tutto ciò visto e rilevato, che costituisce parte integrante del presente avviso 

 
EMANA 

 
 
 



 
il presente avviso per la procedura di selezione di n.15 docenti per la partecipazione a n.3 percorsi di formazione 
annuali di lingua e metodologia per docenti (linea di intervento B);: 
 
 

N° 
corsi 

Titolo Edizione Descrizione N° ore 

n.2 CAMBRIDGE B1 
(Preliminary English Test) 
Livello intermedio 

L’edizione consiste in un percorso di 
potenziamento delle competenze 
linguistiche nella lingua inglese livello 
B1 del CEFR. 

36 

n.1 CAMBRIDGE B2 
(First Certificate Exam) 
Livello avanzato 

L’edizione consiste in un percorso di 
potenziamento delle competenze 
linguistiche nella lingua inglese livello 
B2 del CEFR. 

36 

 

I suddetti corsi si svolgeranno in presenza e di pomeriggio (orientativamente dalle 14:00 in poi) a partire da 
Dicembre 2024 fino a Marzo 2025.  

I corsi si svolgeranno nella sede centrale di Lauria. 

Le date, i giorni di frequenza e gli orari verranno specificati successivamente tramite circolare. La partecipazione alla 
selezione comporta l’accettazione, da parte dei docenti , ad assicurare la propria partecipazione nei giorni 
calendarizzati dalla Scuola per la realizzazione del progetto. 

I corsi di potenziamento linguistico di livello B1, B2 del QCER, tenuti da docenti madrelingua, sono gratuiti e 
finalizzati al miglioramento delle competenze linguistiche di coloro che già possiedono una buona padronanza della 
lingua inglese. Tali percorsi forniranno la base teorica e pratica per il conseguimento della certificazione linguistica 
che, tuttavia, non è obbligatoria e che sarà a carico dei partecipanti. 
 
1. Destinatari, durata e luogo di svolgimento 
Ciascun percorso ha una durata di 36 ore ed è rivolto a un numero di minimo di 5 docenti in servizio presso questa 
istituzione scolastica fino ad un massimo di 25 docenti  .  
 

2. Criteri di selezione 
Qualora le  istanze pervenute siano superiori al numero prefissato dal progetto i candidati saranno valutati 
comparativamente in base alla seguente griglia: 
 

Titoli Culturali Punteggio 

Laurea vecchio ordinamento specialistica/magistrale  
Diploma di conservatorio  
Diploma accademia d’ arte  
voto 66-88                                                               Punti 2  
voto 89-100                                                             Punti 3  
voto 101-110                                                           Punti 8  
voto 110 e lode                                                       Punti 10 

Max punti 10 

Laurea triennale (non valutata se successivamente si è 
conseguita la specialistica/magistrale)               Punti 4 

Max punti 4 

Diploma di scuola secondaria superiore (non valutato 
se in possesso di titolo superiore coerente con la 
figura)                                                                        Punti 2 

Max punti 2 

Docente a tempo indeterminato                           Punti 3 
 

Max punti 3 

Docente a tempo determinato                              Punti 1 
 

Max punti 1 

Certificazione linguistica  
Livello B1                                                                   Punti 5 
Livello A2                                                                   Punti 3 

Max punti 5 

Per ogni certificazione informatica (ECDL, IC3, 
EIPASS e/o certificazioni equivalenti)  - max 5 punti                                      

Punti 1   

        Max punti 1 

 



 
La selezione dei docenti partecipanti  sarà effettuata da una commissione composta da tre membri, presieduta 
dal dirigente o suo delegato. 
La selezione delle istanze sarà effettuata sulla base della tabella di valutazione dei titoli riportata nel modello di 
partecipazione allegato. 
All’esito della valutazione delle candidature verranno predisposte specifiche graduatorie per ciascuna tipologia di 
percorso. 
A parità di punteggio sarà data precedenza al candidato con minore età anagrafica. 
La graduatoria finale, ove occorra, verrà redatta in base ai titoli valutati e ai risultati della selezione effettuata. 
L’elenco dei candidati ammessi al percorso sarà affisso, entro 5 giorni dal termine della presentazione delle 
domande, sul sito della scuola. 

 
3. Termini e condizioni 

 I Corsi saranno realizzati nel periodo dicembre 2024/marzo 2025. Le attività, che si svolgeranno presso le 
sedi dell’I.I.S. “Lauria - Viggianello” di Lauria (PZ) in orario extracurriculare, si  articoleranno in lezioni 
della durata di 2 o 3 ore, a seconda della tipologia del modulo; 

 Il calendario e gli orari pomeridiani saranno fissati dall’Istituzione scolastica e comunicati agli studenti e alle 
studentesse; 

 La partecipazione dei docenti selezionati non prevede oneri a carico dei partecipanti: il progetto 
“Innovazione Futura: Esplorando le Frontiere della Scienza e della Tecnologia”” è interamente finanziato 
dal MIUR attraverso il fondi PNRR; 

 La presentazione della domanda di partecipazione ai moduli costituisce per i partecipanti un impegno a 
partecipare all’intero percorso formativo; 

 La frequenza al corso è obbligatoria. È consentito un numero massimo di ore di assenza, a qualsiasi titolo, 
pari al 25 % del totale delle ore previste 

 La partecipazione ai corsi prevede il rilascio di un attestato. 

 

4. Modalità e termini di presentazione candidature 
 
Gli interessati dovranno far pervenire improrogabilmente entro le ore 14,00 del 30/11/2024 apposita 
istanza di partecipazione utilizzando i seguenti modelli: 

 Allegato A Domanda di partecipazione; 

  Allegato B Tabella di valutazione; 

La suddetta documentazione dovrà essere consegnata presso la segreteria studenti. Saranno escluse le domande 
consegnate o pervenute oltre la data sopraindicata. 
 

5. Pubblicizzazione della procedura di selezione 

Il presente avviso viene reso pubblico sul sito ufficiale della scuola www.iismiraglialauria.edu.it in ottemperanza agli 
obblighi di legge ed agli obblighi di pubblicità delle azioni finanziate con i Fondi PNRR. 

 
IL DIRIGENTE SCOLASTICO 

Prof. Lorenzo SANTANDREA 
Documento firmato digitalmente ai sensi delCodice 
dell’Amministrazione digitale e normativa connessa 

In allegato: 
1. Allegato A  - Domanda di partecipazione 

2. Allegato B  - Tabella di valutazione dei titoli 
 
 
 



 

 

Allegato A 
 

Al Dirigente Scolastico dell’IIS Lauria - Viggianello di Lauria 
  Prof. Lorenzo Santandrea 

 
DOMANDA DI PARTECIPAZIONE  
PER LA SELEZIONE DI DOCENTI 

percorsi di formazione annuali di lingua e metodologia per docenti (linea di intervento B) 
 

Titolo del progetto “Innovazione Futura: Esplorando le Frontiere della Scienza e della Tecnologia” 

CNP: M4C1I3.1-2023-1143-P-31879 - CUP: I14D23003330006 
 

ll/La sottoscritto/a ________________________________________ nato/a ____________________________ 

prov. ______ il _______________ C.F. ____________________________ residente a ___________________ 

in via/Piazza _________________________________________________, n. civ. ____  

cell. ____________________________  Docente a tempo indeterminato / determinato presso l’IIS Lauria- 

Viggianello, 

C H I E D E 

di poter partecipare al progetto “Innovazione Futura: Esplorando le Frontiere della Scienza e della 

Tecnologia”dell’ I.I.S. “Lauria - Viggianello ” e di volersi iscrivere  al seguente corso: 

 

N° 
corsi 

Titolo Edizione Descrizione N° ore      Preferenza 

n.2 CAMBRIDGE B1 
(Preliminary English Test) 
Livello intermedio 

Potenziamento della lingua Inglese livello B2 36 ○ 

n.1 CAMBRIDGE B2 
(First Certificate Exam) 
Livello avanzato 

Potenziamento della lingua Inglese livello C1 36 ○ 

 
                       (Flaggare il  modulo per cui si presenta la candidatura) 
 
Luogo e data                                                   Firma ______                                                            
 
Allega alla presente domanda i seguenti documenti: 
1. allegato B – Tabella di valutazione dei titoli 

 

 

 

 

 

 

 



 
Il sottoscritto dichiara di aver preso visione del bando e di accettarne il contenuto. In caso di partecipazione, i l 

sottoscritto si impegna a frequentare con costanza ed impegno, consapevole che per l’amministrazione il progetto 

ha un impatto notevole sia in termini di costi che di gestione. 

Si precisa che l’I.I.S. “Lauria - Viggianello”, depositario dei dati personali, potrà, a richiesta, fornire all’autorità 

competente del MIUR le informazioni necessarie per le attività di monitoraggio e valutazione del processo 

formativo a cui è ammesso l'allievo/a. 

 

INFORMATIVA – CONSENSO PER IL TRATTAMENTO DEI DATI PERSONALI E SENSIBILI 

Informiamo che l’IIS “Lauria - Viggianello” di Lauria, in riferimento alle finalità istituzionali dell’istruzione e 

della formazione e ad ogni attività ad esse strumentale, raccoglie, registra, elabora, conserva e custodisce dati 

personali identificativi dei soggetti con i quali entra in relazione nell’ambito delle procedure per l’erogazione di 

servizi formativi. 

In applicazione del D. Lgs. 196/2003, del Regolamento UE/679/2016 e del decreto legislativo n. 101 del 10 agosto 

2018, i dati personali sono trattati in modo lecito, secondo correttezza e con adozione di idonee misure di 

protezione relativamente all’ambiente in cui vengono custoditi, al sistema adottato per elaborarli, ai soggetti 

incaricati del trattamento. 

Titolare del Trattamento dei dati è il Dirigente Scolastico, quale Rappresentante Legale dell’Istituto. Responsabile 

del Trattamento dei dati è il DSGA. Incaricati del Trattamento dei dati sono il personale addetto all’Ufficio di 

Segreteria e il personale con incarichi all’interno del progetto. 

I dati possono essere comunque trattati in relazione ad adempimenti relativi o connessi alla gestione del progetto. I 

dati in nessun caso vengono comunicati a soggetti privati senza il preventivo consenso scritto dell’interessato. Al 

soggetto interessato sono riconosciuti il diritto di accesso ai dati personali e gli altri diritti definiti dall’art. 15 del 

Regolamento UE/679/2016. 

Il_sottoscritto , ricevuta l’informativa di cui all’art. 13 del Regolamento UE/679/2016, esprime il proprio consenso 

affinché i dati personali forniti con la presente richiesta possano essere trattati nel rispetto della legge per gli 

adempimenti connessi alla presente procedura. 

_____________________,____/___/2024        Firma ___________________________________ 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 
 

 
 

Allegato B 
 

Al Dirigente Scolastico dell’IIS “ Lauria - Viggianello “ di Lauria 
Prof. Lorenzo Santandrea 

 
 

CRITERI SELEZIONE DOCENTI PER LA PARTECIPAZIONE 
 percorsi di formazione annuali di lingua e metodologia per docenti (linea di intervento B 

 
 

NOME: _____________________________   COGNOME:______________________________ 

 
Titoli Culturali Valutazione Del 

Candidato 
Valutazione della 

Commissione 

Laurea vecchio ordinamento specialistica/magistrale  
Diploma di conservatorio  
Diploma accademia d’ arte  
voto 66-88                                                                 Punti 2  
voto 89-100                                                               Punti 3  
voto 101-110                                                            Punti 8  
voto 110 e lode                                                      Punti 10 

  

Laurea triennale (non valutata se successivamente si è 
conseguita la specialistica/magistrale)           

Punti 4 

  

Diploma di scuola secondaria superiore (non valutato 
se in possesso di titolo superiore coerente con la 
figura)                                                           

Punti 2 

  

Docente a tempo indeterminato                           Punti 3 
 

  

Docente a tempo determinato                              Punti 1 
 

  

Certificazione linguistica  
Livello B1                                                                   Punti 5 
Livello A2                                                                   Punti 3 

  

Per ogni certificazione informatica (ECDL, IC3, 
EIPASS e/o certificazioni equivalenti)  - max 5 punti                                      

Punti 1   
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