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AVVISO PUBBLICO DI SELEZIONE DI FIGURE DI ESPERTI E TUTOR PER PERCORSI DI 

FORMAZIONE PER IL POTENZIAMENTO DELLE COMPETENZE LINGUISTICHE DEGLI 

STUDENTI (LINEA DI INTERVENTO A) 

E 

DI ESPERTI PER PERCORSI FORMATIVI ANNUALI DI LINGUA E METODOLOGIA PER DOCENTI 

(LINEA DI INTERVENTO B) 

 
Linea di investimento 3.1 “Nuove competenze e nuovi linguaggi” nell’ambito della Missione 4 – Istruzione e 

Ricerca –Componente 1 – “Potenziamento dell’offerta dei servizi all’istruzione: dagli asili nido all’Università” del 

Piano nazionale di ripresa e resilienza finanziato dall’Unione europea – Next Generation EU 

Avviso/decreto M4C1I3.1-2023-1143 Competenze STEM e multilinguistiche nelle scuole statali (D.M. 65/2023), 

Azioni di integrazione, all’interno dei curricula di tutti i cicli scolastici, di attività, metodologie e contenuti volti a 

sviluppare le competenze STEM, digitali e di innovazione, e di potenziamento delle competenze multilinguistiche di 

studenti e insegnanti. 

 

TITOLO PROGETTO: “Innovazione Futura: Esplorando le Frontiere della Scienza e della Tecnologia". 

CN: M4C1I3.1-2023-1143-P-31879 

 

Importo assegnato 95.658,27 €, di cui quota INTERV.  A  75.419,71 €, quota INTERV.  B  20.238,56 € 

CUP: I14D23003330006   
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  Al Dirigente scolastico 

                                                                                                                         IIS “ Lauria – Viggianello” 

 

La/il sottoscritt_______________________________                                                      

 
 

 
 

CHIEDE 
  Di partecipare alla selezione di cui all’oggetto per l’attribuzione dell’incarico di 
FORMATORE ESPERTO in qualità di:  

□ P1. Docente interno madrelingua inglese; 

□ P2. Docente esterno madrelingua inglese di altre istituzioni scolastiche in collaborazione plurima; 

□ P3. Docente esterno madrelingua inglese 

 
Oppure:  

□ Docente interno all’istituzione scolastica 

□ Docente in collaborazione plurima (docente presso altra scuola) 

□ Esperto esterno 
 
PER IL SEGUENTE PERCORSO FORMATIVO (INDICARE CON UNA CROCETTA) 
 

1. LINEA DI INTERVENTO A 
A) PERCORSO FORMATIVO PER STUDENTI, LIVELLO DI PREPARAZIONE 

LINGUISTICA B1; 
 

B) PERCORSO FORMATIVO PER STUDENTI, LIVELLO DI PREPARAZIONE 
LINGUISTICA B2; 

 
2. LINEA DI INTERVENTO B 

A) PERCORSO FORMATIVO PER DOCENTI, LIVELLO DI PREPARAZIONE 
LINGUISTICA B1; 

 
B) PERCORSO FORMATIVO PER DOCENTI, LIVELLO DI PREPARAZIONE 

LINGUISTICA B2; 
 

C) PERCORSO FORMATIVO PER DOCENTI, PREPARAZIONE PER 

Nome Cognome  
Luogo e data di nascita  

Nazionalità  

Codice fiscale/P.IVA  

Indirizzo di Residenza  

Telefono fisso 

/Cellulare 
 

Indirizzo e-mail  

PEC  
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INSEGNAMENTO IN CLIL 
 

 RELATIVAMENTE ALLA FIGURA DI TUTOR: 
 
Si pone la propria candidatura in qualità di: 
 

□ Docente interno all’istituzione scolastica 

□ Docente collaborazione plurima (docente presso altra scuola) 

□ Tutor esterno 
 
PER IL SEGUENTE PERCORSO FORMATIVO (INDICARE CON UNA CROCETTA) 
 

3. LINEA DI INTERVENTO A 
C) PERCORSO FORMATIVO PER STUDENTI, LIVELLO DI PREPARAZIONE 

LINGUISTICA B1; 
 

D) PERCORSO FORMATIVO PER STUDENTI, LIVELLO DI PREPARAZIONE 
LINGUISTICA B2 e C1; 

 

A tal fine, valendosi delle disposizioni di cui agli artt. 46 e 47 del DPR 28 dicembre 2000 n. 445, 

consapevole delle sanzioni stabilite per le false attestazioni e mendaci dichiarazioni, previste dal 

Codice Penale e dalle Leggi speciali in materia: 

DICHIARA 

sotto la propria personale responsabilità di: 

□ essere in possesso della cittadinanza italiana o di uno degli Stati membri dell’Unione europea 

o di cittadinanza di Stati non membri dell’Unione europea; 

□ di godere dei diritti civili e politici in Italia e/o nello Stato di appartenenza; 

□ non aver riportato condanne penali e non essere destinatario di provvedimenti che 

riguardano l’applicazione di misure di prevenzione, di sanzioni civili e di provvedimenti 

amministrativi iscritti nel casellario giudiziale; 

□ non essere stato/a destituito/a da pubblici impieghi; 

□ di non trovarsi in situazione di incompatibilità, ai sensi di quanto previsto dal d.lgs. n. 

39/2013 e dall’art. 53, del d.lgs. n. 165/2001;  

ovvero, nel caso in cui sussistano situazioni di incompatibilità, che le stesse sono le 

seguenti:_______________________________________________________________________________

_________________________________________________________________; 

 

□  di non trovarsi in situazioni di conflitto di interessi, anche potenziale, ai sensi dell’art. 53, 

comma 14, del d.lgs. n. 165/2001, che possano interferire con l’esercizio dell’incarico;  

□ che l’esercizio dell’incarico non coinvolge interessi propri o interessi di parenti, affini entro il 

secondo grado, del coniuge o di conviventi, oppure di persone con le quali abbia rapporti di 

frequentazione abituale, né interessi di soggetti od organizzazioni con cui egli o il coniuge abbia 

causa pendente o grave inimicizia o rapporti di credito o debito significativi o interessi di soggetti 

od organizzazioni di cui sia tutore, curatore, procuratore o agente, titolare effettivo, ovvero di enti, 

associazioni anche non riconosciute, comitati, società o stabilimenti di cui sia amministratore o 

gerente o dirigente; 
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□ di aver preso piena cognizione del D.M. 26 aprile 2022, n. 105, recante il Codice di 

Comportamento dei dipendenti del Ministero dell’Istruzione e del merito;  

□ di impegnarsi a comunicare tempestivamente all’Istituzione scolastica conferente eventuali 

variazioni che dovessero intervenire nel corso dello svolgimento dell’incarico; 

□ di impegnarsi altresì a comunicare all’Istituzione scolastica qualsiasi altra circostanza 

sopravvenuta di carattere ostativo rispetto all’espletamento dell’incarico;  

□ di essere dipendente presso la seguente pubblica amministrazione: ______________________ 

  in qualità di _________________________   

□ essere in possesso dei requisiti essenziali previsti dall’ Avviso di selezione;  

□ aver preso visione dell’Avviso e di approvarne senza riserva ogni contenuto. 

□ di essere stato informato/a, ai sensi dell’art. 13 del Regolamento (UE) 2016/679 del 

Parlamento europeo e del Consiglio del 27 aprile 2016 e del decreto legislativo 30 giugno 2003, n. 

196, circa il trattamento dei dati personali raccolti e, in particolare, che tali dati saranno trattati, 

anche con strumenti informatici, esclusivamente per le finalità per le quali le presenti dichiarazioni 

vengono rese e fornisce il relativo consenso. 

 

Allega alla presente 

a) scheda di autovalutazione (allegato B) 

b) Curriculum vitae in formato europeo; 

c) fotocopia documento di riconoscimento in corso di validità; 

d) DICHIARAZIONE CONGIUNTA con a.) i dati relativi allo svolgimento di eventuali 

incarichi o alla titolarità di cariche in enti di diritto privato regolati o finanziati dalla pubblica 

amministrazione o allo svolgimento di attività professionali; b) l’insussistenza di situazioni, anche 

potenziali, di conflitto di interessi (format scaricabile dal sito della scuola, solo per personale 

esterno all’amministrazione pubblica) 

 

 

 

Data ______________                                Firma _______________________ 

 

 

 

 


